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1. | Czy wszystkie osoby realizujgce zamdwienie w zakresie Jedli odpowiedz NIE - 0 to cata cecha jakosci
zrywki i pozyskania drewna s zatrudnione zgodnie z oceniona NEGATYWNIE.
prawem pracy zaréwno przez wykonawce jak i ”"lez:y 5_p"_’WdZié wykaz osob rea/{'zL./jqcych
podwykonawce. zamowienie przekazany do nadlesnictwa z .
dokumentacjq kadrowo-ptacowq wykonawcy i
podwykonawcy.
W terenie nalezy sprawdzi¢, kto faktycznie
realizuje zamdwienie w zakresie zrywki i
pozyskania drewna.
2. | Czy wszystkie osoby nie realizujgce zamdwienia w Jedli odpowiedz NIE - 0 to cata cecha jakosci
zakresie zrywki i pozyskania drewna posiadaja pisemne oceniona NEGATYWNIE.
umowy w oparciu o odpowiednie zapisy prawne (prawo Na/e'z'y sprawdzic liste ptac oraz umowy
pracy, prawo cywilne). cywilno — prawne w audytowanej firmie.
3. Czy wykonawca przestrzega przepiséw dotyczgcych Pytanie istotne przy wydawaniu referencji
rozwigzywania uméw o prace za wypowiedzeniem/ bez
wypowiedzenia?
4. | Czy wykonawca przestrzega obowigzku sporzadzenia i wydania | j.w.
pracownikom swiadectwa pracy po ustaniu stosunku pracy?
5. Czy jest prowadzony rejestr pracy oséb wykonujgcych prace jow.
lesne u wykonawcy?
6. | Czy istniejg czytelne zasady wynagradzania 0os6b wykonujgcych | Nalezy sprawdzi¢ zapisy uméw w Zaktadzie
prace lesne? Ustug Lesnych dotyczqce zasad
wynagradzania.
7. Czy wykonawca wyptaca wynagrodzenie w wysokosci co Sprawdzi¢ aktualny poziom minimalnego
najmniej rownej aktualnie obowigzujacej kwocie minimalnego wynagrodzenia brutto.
wynagrodzenia osobom zatrudnionym w oparciu o przepisy
prawa pracy?
8. Czy wykonawca przestrzega przepiséw regulujgcych zasady b/u
przyznawania urlopéw pracowniczych (macierzynskich,
ojcowskich itd.)
9. | Czy wykonawca na biezaco reguluje naleznosci publiczne — jow.
zobowigzania podatkowe i ubezpieczenia spoteczne?
10. | Czy wykonawca informuje zamawiajgcego o zmianach Nalezy sprawdzi¢ czy istniejg zapisy umowne
dotyczacych informacji ztozonych w ofercie? warunkujgce taki obowigzek. Jesli tak to
nalezy sprawdzi¢ dokumentacje zwigzang z
przekazywaniem informacji nt. zmian (w
szczegdlnosci dotyczacych oséb wykonujacych
zamdwienie)
11. | Czy wykaz osdb realizujgcych ustuge jest na biezgco jow.
aktualizowany?
12. | Czy wystapity przypadki niezgtoszenia nowego pracownika i czy z | j.w.
tego tytuty zostaty naliczone kary umowne?
13. | Czy wykonawca byt kontrolowany przez PIP w okresie ostatnich | jesli nie to pomingé pytania nr 14 i 15
3 lat? (jesli odpowiedz tak to O pkt)
14. | Czy zostaty wydane zalecenia pokontrolne? jesli nie to pomina¢ pytania nr 15
(jesli odpowiedz tak to 0 pkt)
15. | Czy zostaty wdrozone zalecenia pokontrolne? Jesli tak to przyznac 0 jesli nie to -1 pkt
(za kazde nie wdrozone zalecenia po
kontrolne)
Suma punktow:
Ocena pozytywna : 7-12 pkt
Ocena negatywna : 0-6 pkt
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Czy pracownicy posiadajg odpowiednie kwalifikacje do
wykonywania prac?

Jesli odpowiedz NIE — 0 to caly obszar
oceniony jest NEGATYWNIE.

Weryfikacja dokumentacji kadrowe;j
pracownikéw zadeklarowanych do realizacji
umowy w siedzibie Wykonawcy

Czy Wykonawca prowadzit dziatalnos$¢ gospodarcza w zakresie
gospodarki lesnej w przeciggu ostatnich 3 lat
kalendarzowych?

b/u

Czy wykonawca prowadzit szkolenia pracownicze podnoszgce
kwalifikacje?

Kontrola dokumentacji kadrowej w siedzibie
firmy

Czy Zamawiajacy naliczyt Wykonawcy kary umowne za
przekroczenie termindw okreslonych w zleceniach?

Jesli tak to za kazdy dokument potwierdzajacy
natozenie kary przyznac -0,1 pkt, nie wiecej
niz -1 pkt.

Jesli nie to O pkt.

Czy Zamawiajacy naliczyt Wykonawcy kary umowne za
zgtaszane usterki zgodnie z umowa na prace lesne?

Jesli tak to za kazdy dokument potwierdzajacy
natozenie kary przyznac -0,1 pkt, nie wiecej
niz -1 pkt.

Jesli nie to O pkt.

Czy Wykonawca deklarowat korzystanie z uzyczonego
doswiadczenia z innej firmy, a jesli tak, czy firma uzyczajaca
uczestniczyta w realizacji zamdwienia w rozmiarze okreslonym
w zamoéwieniu?

Jesli odpowiedz TAK, to nalezy sprawdzi¢ w
dokumentacji Zamawiajgcego wielkos¢
zakresu prac realizowanych przez firme
uzyczajaca.

Punktacja:

1 pkt — Wykonawca nie deklarowat i nie
korzysta z doswiadczenia innej firmy lub
Wykonawca deklarowat korzystanie z
doswiadczenia innej firmy lecz wymiar zakresu
prac realizowanych przez Wykonawce jest
réwny lub przekracza 60% wartosci
zamodwienia.

0 — pkt Wykonawca deklarowat i korzysta z
doswiadczenia innej firmy lecz wymiar prac
realizowanych przez Wykonawce jest mniejszy
niz 60% wartosci zamowienia.

Czy wykonawca deklarowat korzystanie z uzyczonego sprzetu z
innej firmy, a jesli tak, czy firma uzyczajaca uczestniczyta w
realizacji zamowienia w rozmiarze okreslonym w zamowieniu?

Jesli odpowiedz TAK, to nalezy sprawdzi¢ w
dokumentacji Zamawiajgcego wielkos¢
zakresu prac realizowanych przez firme
uzyczajaca.

Punktacja:

1 pkt — Wykonawca nie deklarowat i nie
korzysta ze sprzetu innej firmy lub
Wykonawca deklarowat korzystanie ze sprzetu
innej firmy lecz wymiar zakresu prac
realizowanych przez Wykonawce sprzetem
wiasnym jest réwny lub przekracza 60%
wartosci zamowienia.

0 — pkt Wykonawca deklarowat i korzysta z
doswiadczenia innej firmy lecz wymiar prac
realizowanych przez Wykonawce sprzetem
wiasnym jest mniejszy niz 60% wartosci
zamdwienia.

Weryfikacja umowy uzyczenia, warunkow
uzyczenia, dokumenty $wiadczace o
wykorzystaniu sprzetu.

Czy wykonawca stosuje wtasciwe technologie wymieniane w
umowie o wykonanie prac lesnych?

Weryfikacja uwag i protokotéw odbioru prac.
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9. | Czy wykonawca posiada stosowne uprawnienia i kompetencje | b/u
do prowadzenia prac w zasiegu linii i urzadzen energetycznych
i drog publicznych
10. | Czy pracownicy wykonawcy podczas prac znajg : Weryfikacja terenowa. Za kazdy ujawniony
a. granice powierzchni objetej zabiegiem, przypadek braku wiedzy w przedmiotowym
b. elementy przyrodniczo cenne podlegajgce ochronie, | zakresie przyznac -0,1 pkt nie wiecej niz -1
c.  o0golny kierunek obalania drzew, pkt.
d. przebieg szlakdw operacyjnych,
e. miejsca sktadowania pozyskanego drewna.
f.  granice powierzchni roboczych
11. | Czy drewno jest przygotowane zgodnie ze zleceniem? b/u
12. | Czy zostato naliczone Wykonawcy odszkodowanie za Jesli nie to pomingé pytanie nr 13 i przyznaé 1
nieprawidtowe przygotowanie surowca ? pkt.
Jesli tak, przyznac 0 pkt i przejs¢ do pytania nr
13.
13. | Czy Wykonawca zaptacit naliczone odszkodowanie za Weryfikacja dokumentacji u Zamawiajacego.
nieprawidtowe przygotowanie surowca? Przyznac¢ 1 pkt za wszystkie uregulowane
zobowigzania wynikajace z naliczonych
odszkodowan.
Przyznac -1 pkt za kazdy przypadek nie
uregulowanych zobowigzan wynikajgcych z
naliczonych odszkodowan. Nie wiecej niz -3
pkt.
Wazne — nie uregulowane zobowigzania
oznaczajg zobowigzania, ktérych termin
ptatnosci minat nie pdzniej niz na dzien
poprzedzajacy dzien przeprowadzenia audytu.
14. | Czy pasy drogowe, uprawy lesne, elementy cenne b/u
przyrodniczo, urzadzenia melioracyjne oraz grunty obcej
wtasnosci zostaty uprzatniete z gatezi i innych odpaddéw
powstatych w trakcie pozyskania drewna?
15. | Czy z powierzchni roboczej zostaty uprzatniete $mieci powstate | b/u
w trakcie prowadzenia prac?
16. | Czy Wykonawca posiada sprawng maszyne wielooperacyjng do | Jesli odp. NIE — 0 pkt.
pozyskania drewna? Za kazda sprawng maszyne wielooperacyjng
przyznac 1 pkt nie wiecej niz 3 pkt.
Weryfikacja dokumentacji technicznej
maszyny wielooperacyjnej.
17. | Czy Wykonawca posiada sprawny forwarder do zrywki Jesli odp. NIE — 0 pkt.
nasiebiernej drewna o nacisku jednostkowym niwelujgcym Za kazdy sprawny forwardery przyznac 1 pkt
uszkodzenia gleby. nie wiecej niz 3 pkt.
Weryfikacja dokumentacji technicznej
forwaderdéw.
Suma punktow:
Ocena pozytywna : 10— 17 pkt
Ocena negatywna : 0 — 9,9 pkt
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1 | Czy w ciggu 12 miesiecy poprzedzajacych wykonanie audytu Jesli odpowiedz TAK — 0 to caty obszar
Wykonawca byt karany prawomocnym wyrokiem sgdowym za | oceniony jest NEGATYWNIE.
wypadek ciezki z winy pracodawcy?

Jesli NIE - 0 pkt.

2 | Czy wykonawca i podwykonawca (podwykonawcy) powiadomit | Kontrola dokumentacji.
pracownikdw o zagrozeniach wystepujacych w zaktadzie pracy?

3 | Czy zatrudnieni u wykonawcy i podwykonawca Kontrola dokumentaciji.
(podwykonawcy) pracownicy posiadajg aktualne badania
lekarskie?

4 | Czy wykonawca i podwykonawca (podwykonawcy) posiada Kontrola dokumentacji.
opracowane procedury postepowania przy wypadkach przy
pracy?

5 | Czy wykonawca i podwykonawca (podwykonawcy) zatrudnia Kontrola dokumentaciji.
pracownikéw przeszkolonych w zakresie pierwszej pomocy
przedmedycznej?

6 | Czy pracownicy majg staty dostep do apteczki pierwszej Kontrola w terenie.
pomocy?

7 | Czy pracownicy wykonawcy i podwykonawcy zostali poddani Kontrola dokumentaciji.
szkoleniom BHP?

8 | Czy Zamawiajacy naliczyt kary umowne za razgce naruszenie Jesli TAK — 0 pkt, jesli NIE -1 pkt.
przepiséw BHP przez pracownikéw Wykonawcy / lub
Podwykonawcy?

9 | Czy wiasciciel wykonawcy/ cztonkowie zarzadu/ kadra Kontrola dokumentaciji.
kierownicza odbyta szkolenie BHP dla pracodawcow?

10 | Czy pracownicy wykonawcy i podwykonawcy - kaski ochronne z ochronnikami uszu i oczu
(podwykonawcow) sa odpowiednio wyposazeni i uzywajg kontrastowe kamizelki
podczas prac odpowiednich srodkéw ochrony indywidualnej? - buty i spodnie ochronne lub nogawice z

wktadkg antyprzecieciowg
- rekawice ochronne

11 | Czy stosowany przez wykonawce i podwykonawce Kontrola dokumentacji
(podwykonawcow) sprzet posiada aktualne badania oraz
wymagane certyfikaty techniczne?

12 | Czy wykonawca i podwykonawca (podwykonawcy) stosuja Kontrola w terenie
narzedzia i urzadzenia utrzymane w odpowiednim stanie
technicznym?

13 | Czy powierzchnie robocze sg prawidtowo oznaczone w terenie? | Kontrola w terenie

14 | Czy prace niebezpieczne s prowadzone pod wtasciwym Kontrola w terenie
nadzorem?

15 | Czy zostat wyznaczony koordynator prac? Kontrola dokumentacji.

16 | Czy zostat stworzony dokument opisujacy zakres czynnosci Kontrola dokumentaciji.
koordynatora prac?

Suma punktéow:
Ocena pozytywna : 10 - 14 pkt
Ocena negatywna : 0 - 9 pkt
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1 Czy zachowano wskazane elementy cenne przyrodniczo? Tak -1
/takie, ktorych niezachowanie skutkowatoby naliczeniem kar umownych/ Nie -0
Czy prace byty prowadzone w sposéb ograniczajacy powstanie szkdd w Tak -1
2 drzewostanie? Nie - 0
/takie, ktorych niezachowanie skutkowatoby naliczeniem kar umownych/
3 Czy spowodowane szkody w drzewostanie przekraczaty dopuszczalny Tak—-0
poziom skutkujgcy naliczeniem kar umownych ? Nie - 1
4 Czy przeprowadzono dziatania minimalizujace powstate szkody w Tak -1
drzewostanie? Nie -0
5 Czy prace byly prowadzone w sposéb ograniczajacy powstanie szkéd w Tak -1
glebie? Nie - 0
6 Czy spowodowane szkody w glebie przekraczaty dopuszczalny poziom Tak—-0
skutkujgcy naliczeniem kar umownych? Nie — 1
7 Czy przeprowadzono dziatania minimalizujagce powstate szkody w glebie? ;ﬁf:é
8 Czy prace byly prowadzone w sposéb ograniczajacy powstanie szkéd w Tak -1
wodach powierzchniowych? Nie - 0
9 Czy spowodowane szkody w wodach powierzchniowych przekraczaty Tak—-0
dopuszczalny poziom skutkujacy naliczeniem kar umownych? Nie —1
10 Czy przeprowadzono dziatania minimalizujgce powstate szkody w wodach | Tak -1
powierzchniowych? Nie - 0
Tak -1
Nie - 0
1 Czy w trakcie prac stosowano do smarowania elementéw tnacych oleje Sprawdzenie karty produktu, certyfikatu
biodegradowalne? /w 100% roslinne/ biodegradowalnosci, dowodu zakupu itp.
Jesli odpowiedz NIE — 0 to caty obszar
oceniony jest NEGATYWNIE.
12 Czy w stosowanych maszynach wystepowaty wycieki o charakterze statym | Tak—0
skutkujgce naliczeniem kar umownych? Nie —1
13 Czy maszyny lesne oraz punkty obstugi i tankowania pit motorowych Tak -1
wyposazone s3 w odpowiednie zestawy do pochtaniania oleju? Nie — 0
Czy srodki chemiczne, ich opakowania, nieorganiczne odpady w stanie
14 ciektym lub statym powstate w wyniku dziatan gospodarczych w lesie lub Tak -1
funkcjonowania sprzetu, sg sktadowane i zagospodarowane w sposéb Nie -0
przyjazny dla Srodowiska i zgodnie z prawem?
15 Czy powstate szkodliwe odpady ropopochodne s3g przekazywane do Tak -1
zagospodarowania lub utylizacji? Nie - 0
16 Czy powierzchnia po zakoriczeniu zabiegu jest uprzatnieta z odpadow Tak -1
wytworzonych podczas prac? Nie - 0
17 Czy wykonawca i podwykonawca (podwykonawcy) posiadajg stosowne Tak -1
procedury dotyczace utylizacji odpadow? Nie - 0
Suma punktow:
Ocena pozytywna : 10 - 17 pkt
Ocena negatywna : 0 - 9 pkt
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Podsumowanie audytu

Uzyskana liczba punktow w kazdej z kategorii:

Minimalna liczba punktow
LP. Nazwa badanego obszaru konieczna do otrzyn'1an|a Liczba uzys!(anych
oceny pozytywnej w punktéw
danym obszarze
1 Legalnosc zatrudnienia 7
2 Profesjonalizm ustug 10
3 Bezpieczenstwo i higiena pracy 10
4 Ochrona srodowiska naturalnego 10
suma 37
WAZNE!

Liczba uzyskanych punktéw w kazdym z badanych obszardw musi by¢ wieksza lub réwna minimalnej liczbie punktow

koniecznej do otrzymania oceny pozytywnej w danym obszarze oraz suma wszystkich punktéw musi by¢ wieksza lub

réwna niz 37 (ponad 60% pkt z maksymalnej liczby 60 punktéw do otrzymania w trakcie audytu) aby otrzymac

pozytywny wynik audytu.

Przyznana ocena

/zaznaczy¢ znakiem ,x”/

Ocena pozytywna

Ocena negatywna

Podpisy

Audytor

Przedstawiciel badanej firmy /wykonawcy/

Data i miejsce przeprowadzenia audytu

Data przeprowadzenia audytu

Miejsce przeprowadzenia audytu




